
 

 
 

Preguntas para dialogar 

 

Introducción 
Estas preguntas son las que guiarán la comunidad de diálogo. Su 
objetivo es desarrollar distintas habilidades de pensamiento y actitudes, 
así como profundizar en la elaboración de argumentos e ideas.  
 
Si hay un tema retador en tu Equipo de aprendizaje, esta es una 
herramienta que puede ser muy útil para trabajar temas específicos.  
 

¿Cómo funcionan las comunidades dialógicas y las preguntas 
para pensar? 

Te recomendamos que prepares tu sesión de comunidad de diálogo en 
torno a un tema que deseen trabajar y selecciones algunas de estas 
preguntas, a partir de lo que quieran desarrollar, fortalecer o explorar.  
Las preguntas no esperan increpar a los participantes o generar debate, 
sino promover la reflexión individual y colectiva sobre cómo construimos 
nuestro pensamiento y aprendizaje, tanto en lo individual, como en el 
Equipo de aprendizaje.  
Es importante aclarar este punto antes de iniciar y recordar que, por lo 
tanto, no hay respuestas correctas o incorrectas.  
No tienes que aplicar toda la batería de preguntas. 
 

Brindar puntos de vista 
Explora tu perspectiva 

Estas preguntas ayudan a que cuestiones desde dónde afirmas o niegas 
lo que aseveras. Ayuda a que te des cuenta si lo que expones es un 
prejuicio o un argumento sustentado.  

¿Cómo interpretas este tema? 

¿Qué perspectiva única puedes ofrecer? 

¿Hay alguna visión alternativa que consideres válida? 



 

  

Brindar alternativas 
Imagina alternativas 

Ayuda a que explores otras perspectivas y posibilidades. Permite que 
desarrolles funciones cognitivas de pensamiento hipotético y que 
descartes respuestas posibles de probables.  

¿Qué otro enfoque es posible aquí? 

¿Cómo podrías ver este tema desde una perspectiva diferente? 

  

Clarificar 
Profundiza tu punto 

Ayuda a que desarrolles con más claridad y profundidad lo que estás 
proponiendo, para que la idea pueda ser desarrollada y con ello, 
analizada por ti y por las personas con quienes la comparten. 

¿Podrías explicar tu pensamiento con más detalle? 

¿Cómo podríamos desglosar lo que se ha dicho para una mayor 
claridad? 

  

Reformular 
Reexpresa tu idea 
 

Estas preguntas permiten que desarrolles la habilidad de explorar otras 
maneras de expresarte, que pueden ser muy útiles cuando debes 
adaptarte a distintos espacios y públicos. Esta flexibilidad es necesaria 
cuando debes exponer tus propuestas con pertinencia y empatía a 
distintas personas según su edad, su contexto cultural, su nivel de 
conocimiento sobre un tema, etc. 

¿Podrías presentar tu pensamiento de otra manera? 

¿Cómo podríamos reinterpretar eso para una mejor 
comprensión? 

Inferir 
Conecta los puntos 



 

Hacer estas preguntas ayuda a desarrollar la capacidad de interpretar, 
combinar ideas y elaborar una serie de conclusiones a partir de ciertos 
datos o información percibida. Por ello, también permiten ver los 
supuestos que podrían estar al fondo de sus afirmaciones. 

A partir de tus comentarios, ¿te parece que se sigue esto…? 

Si esto es así, ¿podría implicar también que...? 

  

Definir 
Define el concepto 

La elaboración de estas preguntas fomenta habilidades tales como la 
comunicación clara y descentralizada, la formulación de respuestas bien 
articuladas y justificadas, el uso efectivo del lenguaje para expresar 
respuestas, la precisión y exactitud al comunicar, y una actitud reflexiva y 
autoregulada antes de responder. 

¿Alguien puede decir qué es…? 

¿Podrías compartir qué entiendes por...? 

  

Detectar supuestos 
Examina las bases 

Estas preguntas son muy útiles para que las personas reflexionemos 
sobre los supuestos y prejuicios sobre los que construimos nuestras 
afirmaciones. 

¿Estás suponiendo algo? 

Para poder decir eso ¿no necesitas primero decir que…? 

  

Dar razones 
Justifica tu opinión 

Con estas preguntas contribuyes a desarrollar la capacidad 
argumentativa y el pensamiento cuidadoso de las personas que 
responden a las preguntas. También les ayuda a revisar los supuestos de 
los que parten sus respuestas. De igual manera, este ejercicio ayuda a 



 

mejorar las operaciones mentales de síntesis.  

 ¿Por qué piensas eso? 

¿Qué te hace pensar eso? 

¿Comparte por qué te parece que eso está bien? 

 

Proyectar ideales de yo 
Visualiza tu mejor yo 

Con las preguntas de proyección de ideales del yo, puedes acompañar al 
pensamiento ético y a la proyección de la agencia de cambio. La 
elaboración de las respuestas permite poner en perspectiva lo que el 
sujeto desea de sí y de los otros y, en consecuencia, pensar en lo que 
debe hacer y suceder para alcanzarlo. 

 ¿Quisieras ser siempre como eres hoy? 

¿Cuál es tu ideal de persona? 

  

Proyectar ideales de mundo 
Diseña tu mundo ideal 

Con las preguntas de proyección de ideales del mundo, facilitas la 
construcción del imaginario de un mundo alineado a los deseos 
colectivos de dignidad y de justicia, que también están vinculados a la 
proyección del yo ideal. En este sentido, también acompañan la 
construcción del pensamiento ético y a la proyección de la agencia de 
cambio. La elaboración de las respuestas a estas preguntas contribuye a 
poner en perspectiva lo que el sujeto espera de los otros, para los otros y 
lo que debe hacer para que ese escenario suceda. 

 ¿Cómo imaginas tu comunidad del mañana? 

¿Cómo sería un mundo / comunidad que prefieras? ¿por qué? 

  

Desarrollo de la empatía 
Empatiza 

Las preguntas de empatía contribuyen a desarrollar dimensiones del ser 



 

y del convivir para la mejora de la calidad relacional. Distintas 
operaciones y funciones mentales se ponen en juego para poder 
imaginar, a partir de la experiencia propia, lo que las personas pueden 
sentir, necesitar y desear, para situarlas en planos de relación ética.   

¿Cómo te sentirías en su lugar? 

¿Cómo crees que verías las cosas desde la perspectiva del otro? 

  

Brindar ejemplos y contraejemplos  
Ilustra con un caso 

Con estas preguntas, las personas mejoramos nuestras funciones 
cognitivas de salida (elaboración de pensamiento y respuesta), pues 
afinamos la capacidad de aplicar nuestras afirmaciones a situaciones 
concretas distintas a los ejemplos que estamos utilizando para explicar 
algo. Con eso, podemos autoconfirmar si estamos entendiendo bien o no 
un concepto o hemos aprendido algo o no, en tanto somos capaces de 
trasladarlo a distintos contextos. 

¿Puedes dar un ejemplo que respalde lo que dices? 

 ¿Hay situaciones donde esto no se aplicaría? ¿Por ejemplo? 

Considerar medios, fines y consecuencias 
Evalúa los métodos y objetivos 

Esta pregunta es fundamental en el diseño e implementación de un 
proyecto, pues no sólo tiene que ver con la revisión de la eficiencia y 
eficacia de las alternativas que construimos, sino también con su 
indagación ética y la acción sin daño.  

 ¿Es esta la ruta más efectiva para alcanzar nuestra meta? 

¿Cuál sería el mejor camino para lograr nuestro propósito? 

Si esto ocurre, ¿qué más podría suceder? 

¿Qué repercusiones podría tener tu acción o palabras? 

  

¡Aplica las preguntas! 
Nadie mejor que tú conoce al Equipo de aprendizaje. Piensa en qué 
preguntas pueden ayudarte a mediar la conversación, de acuerdo al 



 

tema que tengan que desarrollar o a las habilidades y capacidades que 
deseen instalar.  
 
La pregunta nos permite ampliar nuestra mirada ¡No tengas miedo a 
preguntar! Seguro encontrarás respuestas sorprendentes y 
transformadoras.  
 
FUENTE: preguntas inspiradas en la metodología de las comunidades dialógicas de Filosofía para niños. 
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